
세 출 총 괄 표

구   분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2011년도 추경 1 회 기타특별회계 전체

【  성 질 별  】 (단위:천원)

총    계 2,115,451 100.00% 1,984,622 100.00 % 130,829 6.59%

100 인건비 64,681 3.06% 55,681 2.81 % 9,000 16.16%

101 인건비 64,681 3.06% 55,681 2.81 % 9,000 16.16%

101-03 무기계약근로자보수 27,841 1.32% 27,841 1.40 % 0 0.00%

101-04 기간제근로자등보수 36,840 1.74% 27,840 1.40 % 9,000 32.33%

200 물건비 131,000 6.19% 74,830 3.77 % 56,170 75.06%

201 일반운영비 28,100 1.33% 20,730 1.04 % 7,370 35.55%

201-01 사무관리비 28,100 1.33% 20,730 1.04 % 7,370 35.55%

202 여비 8,800 0.42% 10,000 0.50 % △1,200 △12.00%

202-01 국내여비 8,800 0.42% 10,000 0.50 % △1,200 △12.00%

207 연구개발비 94,100 4.45% 44,100 2.22 % 50,000 113.38%

207-01 연구용역비 74,100 3.50% 44,100 2.22 % 30,000 68.03%

207-02 전산개발비 20,000 0.95% 0 0.00 % 20,000 100.00%

300 경상이전 1,246,123 58.91% 1,246,123 62.79 % 0 0.00%

301 일반보상금 261,827 12.38% 261,827 13.19 % 0 0.00%

301-01 사회보장적수혜금 249,947 11.82% 249,947 12.59 % 0 0.00%

301-12 기타보상금 11,880 0.56% 11,880 0.60 % 0 0.00%

308 자치단체등이전 984,296 46.53% 984,296 49.60 % 0 0.00%

308-05 자치단체간부담금 984,296 46.53% 984,296 49.60 % 0 0.00%

400 자본지출 178,000 8.41% 286,450 14.43 % △108,450 △37.86%

401 시설비및부대비 178,000 8.41% 286,450 14.43 % △108,450 △37.86%

401-01 시설비 178,000 8.41% 281,450 14.18 % △103,450 △36.76%

401-03 시설부대비 0 0.00% 5,000 0.25 % △5,000 △100.00%

700 내부거래 200,000 9.45% 200,000 10.08 % 0 0.00%

701 기타회계전출금 200,000 9.45% 200,000 10.08 % 0 0.00%

701-01 기타회계전출금 200,000 9.45% 200,000 10.08 % 0 0.00%

800 예비비및기타 295,647 13.98% 121,538 6.12 % 174,109 143.25%

801 예비비 76,750 3.63% 40,000 2.02 % 36,750 91.88%

801-01 예비비 76,750 3.63% 40,000 2.02 % 36,750 91.88%

802 반환금기타 218,897 10.35% 81,538 4.11 % 137,359 168.46%

802-03 과오납금등 218,897 10.35% 81,538 4.11 % 137,359 168.46%
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